
※主な対象障害に「◎」、対応可能な障害に「〇」を記入してください。

※年齢構成は該当者があれば「〇」を記入してください。

〇補足があればお書きください

※専門職について（記載がないものは追記してください）

＜今までの就職人数や就職先など＞

陽だまりの里　陽だまり工房・・・1名
アスタラビスタ 瀬高店・・・1名

月曜日 ～ 金曜日 10：00 ～ 15：30

＜備考＞
食事提供加算　300円

＜送迎エリア・費用など＞

＜備考＞

法人名 社会福祉法人　明和会

事業所名 JOB陽だまり工房

<就労移行支援> 定員：　6 名 平成 30年 1月 6日現在

住所 八女市本2570番地1

TEL 0943-30-3068 FAX 0943-23-0750

事業内容

　一般就労を希望する方に、一定期間（最長2年間）の中で、生産活動・職場体験・その他就労に必要な
知識及び能力の向上のために必要な訓練、求職活動に関する支援、職場開拓、就職後における定着支
援等を行います（送迎サービスも行います）。

利用者構成

障害種別
身体障害 知的障害 精神障害 発達障害 高次脳 難病

○ ○ ○ ○ ○ ○

60代

男性 ○

年齢/性別 18～ 20代 30代 40代 50代

職員構成

職員数
男性 女性

3 名 2 名

生活指導員 職業指導員 就労指導員

女性 ○

1 名 2 名 1 名 1 名

昼食代

530円

サービス管理責任者

就労実績

利用日時

必要経費

食事提供 有　・　無

送迎の有無 有　・　無 久留米市・八女市・筑後市・柳川市・大川市・大木町

車いす対応の有無 有　・　無



10：20～10：30 朝礼 ・ 3ヶ月ごとの家族面談
10：30～11：30 挨拶訓練・体力づくり ・ 社会見学
11：30～12：15 作業訓練・生活訓練 ・ 新年会、忘年会
12：15～12：40 掃除・昼食準備
12：40～13：40 休憩 ※ 先輩の仕事場見学
13：40～15：05 生産活動・作業訓練
15：05～15：15 反省会 ※ 他の施設見学
15：15～15：30 掃除・終礼

アピールポイント

働くかたちは、一人ひとりさまざまです。その人が目指すかたちを実現させるために、多機能事
業所として多様なメニューで支援させていただきます。仲間の笑顔とスタッフの熱意が、あなた
の夢を後押しします。

≪写真≫

1日の流れ
年間行事

<１日の流れ> <年間行事>


	★就労移行

