
＜施設内作業＞ ＜施設外作業＞
生地裁断（シートベルト、エアバッグ、デニム） シートベルト＆エアバッグ＆生地回収
材料＆物品整理（シートベルト＆エアバッグ） JA工場内作業（段ボール組み立て、計量、清掃）
ステンシルプリント（ローラー使用） 花屋出向（店舗清掃、物品整理）
PC入力業務（文章入力　ポップ作成） リサイクルショップ出向（白もの家電洗浄、倉庫物品整理）
ミシン縫製（家庭用、職業用、工業用） （施設外作業） 個人宅清掃　除草作業　引っ越し

※主な対象障害に「◎」、対応可能な障害に「〇」を記入してください。

※年齢構成は該当者があれば「〇」を記入してください。

〇補足があればお書きください

※専門職について（記載がないものは追記してください）

＜備考＞
昼食は各自持参

基本 月曜～金曜日出勤（年末年始のみ休み。お盆休み無し）
9時 ～ 17時の間で4時間～5時間労働
受診や体調不良による欠勤は土曜日に振替出勤。もしくは午後からの出勤。

身体障害 知的障害 高次脳発達障害

施設内で使用するスリッパ、施設外で使用する靴は実費購入願います。
車でお越しのメンバーは近隣の駐車場を別途契約願います。ガソリン代は支給無し。
遠方からの通勤者は近隣のJR駅に実費で集合（羽犬塚or筑後船小屋）に送迎有り。

建物の構造や立地上、身体のADLレベルによって使用出来ない場合があります。
個々の就労の意欲により65歳以上雇用継続を更新。能力によりスタッフとしての雇用も検討します。
意欲、能力を考慮し相談支援員及び各市町村と連携出来る場合のみ採用。

生活指導員

2 名

職業指導員

TEL 0942-65-8743 FAX

○女性

職員構成

職員数
男性 女性

1 名 3 名

利用者構成

障害種別

事業所名 ディアスポラ

平成 30年 1月 8日現在

住所 福岡県筑後市大字常用824番地3　ファインホームA棟

 <就労継続支援 A 型> 定員： 10 名

法人名 天佑　株式会社

仕事内容

○ ○ ○ ○

難病

40代 50代 60代

男性

○

0942-65-8743

1 名

○

精神障害

年齢/性別 18～

就労指導員 管理者

1 名

必要経費

昼食代
食事提供 有　・　無

障害手帳をお持ちの方を対象に弊社で雇用しております。
各個人の特性に合わせて作業を提供し共同作業の大切さを理解した上で社会に有用な人材になる様に
支援を行っております。（将来、家庭からの独立及び社会への進出を目的としております）
地域の廃材をアップサイクルしたモノ作りを行い、福祉的販売手法を一切行わない事を信条としておりま
す。
能力に応じて賃金の区別化を推奨。
福利厚生（当スタッフ＆メンバー隔週カイロプラクティック施術心身ケア。頸椎、骨盤矯正し体調改善、維
持に貢献）

事業内容

利用日時

◎ ◎ ◎ ○

20代 30代



＜送迎エリア・費用など＞
筑後市内　片道200円徴収（5km以内）公共機関使用者は近隣駅に実費で集合

＜備考＞
事業所でのADL自立が基本。介助なし。片麻痺のメンバー在籍中

製作物　販売イベントに参加
  9時 ～ 12時 作業（途中休憩有り2回程度）
12時 ～ 13時 昼食休憩（外出OK）
13時 ～ 15時 作業（途中休憩有り） 年2回　慰労会（飲み会）

施設外就労参加者は時間変動あり
現地集合現地解散あり

<１日の流れ>

←　エアバッグ　シートベルト回収作業

≪写真≫

送迎の有無

車いす対応の有無

有　・　無

有　・　無

弊社で働く事により他者との連携を必要とします。朝の挨拶から他者へ配慮の声掛けまで指導を
行い施設外出向先では靴を並べる等、当たり前の事が習慣化する事により家庭でも出来る様に
なります。就労のサポートだけでなく、家での過ごし方、考え方、言葉遣い、服装など細かいところ
を観察。
相談支援員と共に家庭からの自立を計画し、家族からの評価を得られる様に支援。
家族からの評価を頂く事が出来れば、職場での活躍が多いに見込めます。
弊社は廃材を使ったグッズの製作販売では各企業～個人まで連携。H28県知事の表彰あり。

1日の流れ
年間行事

<年間行事>

アップサイクル　シートベルトバッグ

アピールポイント



←　福利厚生　カイロプラクティック施術（隔週）

←　どぅしカリー　みどりの園×ディアスポラ
　　天祐株式会社　プロデュース薬膳カレー
　　　（ふるさと納税認定品）

←　清掃出向（個人宅）

←　メディア撮影　報道各4社


