
＜施設内作業＞ ＜施設外作業＞
・事業所作業場におけるねぎの選別・袋詰め・出荷 ・契約農場における種まき施肥・整地・収穫作業
　準備作業
・事業所作業場における玉ねぎの袋詰め等

※主な対象障害に「◎」、対応可能な障害に「〇」を記入してください。

※年齢構成は該当者があれば「〇」を記入してください。

〇補足があればお書きください

※専門職について（記載がないものは追記してください）

＜備考＞

＜送迎エリア・費用など＞

＜備考＞

※現在の主な作業はねぎの調整作業になっております

身体障害 知的障害

30代

◎ ◎

〇女性 〇

職員構成

職員数
男性 女性

２名 ４名

利用者構成

障害種別

0943-22-8342

 <就労継続支援 A型>

事業所名 就労継続支援A型事業所はるに

令和７年5月13日現在

住所 八女市柳島331－1

定員： 20名

・車いす対応トイレ完備

TEL 0943-22-8341 FAX

就労継続支援A型

・月～土、祝日　8:30～18：00の間で希望と能力に応じて４時間半からスタート　最大8時間労働可
・日曜日は休みになります。

就労指導員

〇

〇

精神障害

年齢/性別 18～ 20代

法人名 一般社団法人はるグループ

事業内容

仕事内容

〇 〇 〇 〇

難病

40代 50代 60代

男性 〇

〇

賃金向上達成指導員

１名

管理者兼サービス責任者

1名

〇 〇

高次脳発達障害

食事提供

必要経費

生活支援員

2名

〇

・持参していただきます。冷蔵庫、電子レンジ、ポットあります。

職業指導員

2名

有　・　無
昼食代

円

利用日時

送迎の有無

車いす対応の有無

有　・　無

有　・　無



　

≪写真≫

1日の流れ
年間行事

<１日の流れ> <年間行事>

朝礼
↓

午前作業開始
↓

休憩（１時間）
↓

午後作業開始
片付け・退勤

調整前のねぎ 調整後のねぎ

玄関側 作業所側

アピールポイント

令和7年4月1日、一般社団法人はるグループは就労継続支援A型事業所を開設してから1年が経ち
ました！当社は全国でも有数のネギ農家として、栽培から出荷までの全工程を自社で一貫して行
い、安定した収益を確保しています。年間を通じてネギを栽培しているため、季節による作業の偏り
がなく、安定した就業機会を提供しています。
この1年間、農園スタッフ・飲食店スタッフ・地域の方々との交流を通じて、参加者はコミュニケーショ
ン能力を向上させ、チームワークの大切さを学んできました。仕事を通じて「稼ぐ楽しさ」を感じること
で、自信を持ち、自立した生活を送るための大きな一歩を踏み出しています。今後も支援を続け、よ
り多くの方々が自分らしく生きるためのサポートをしていきます。


